
看護局スキルアップ委員会ニュース 

『看護局新人研修』 

研修会実施報告 

 
日時  ：令和 5年 4月 3日（月）10：00～16：35 

対象者 ：新人看護職員 

参加者数：13名 

目標  ：病院職員および看護局に関する組織 

     について学ぶ 

     看護業務を行う上で基本となる知識・ 

     技術を習得する 

 

＜内容＞ 

   1000 辞令交付 看護局長訓示     1400 免許申請にかかる留意事項 

   1010 オリエンテーション       1410 各委員会の紹介 

   1015 看護局紹介 各部署の紹介    1440 白衣・シューズ配付 ロッカー案内 

   1130 病院・看護局理念・方針     1510 大和高田市立病院職員組合について 

   1300 新人看護職員院内集合研修説明  1530 職員の心構え・病院組織について 

   1320 看護部会の説明         1550 自己紹介 

   1330 看護協会・賠償責任保険加入説明 1635 研修終了 

 

                      

 新人職員 13 名を迎え新人研修が行われました。一人一人に

看護局長より、辞令が交付され、訓示を頂き社会人としての第

一歩を踏み出しました。 

 部署紹介では、看護師長よりパワーポイントを用いて各部署

の紹介が行われ、合わせて所属される新人看護職員の方の名前

を呼び、｢一緒にがんばりましょう。｣と声をかけられました。 

その言葉に新人職員は、緊張と不安の表情から笑顔がみられる

ようになっていました。 

 次に、看護局長より看護局の理念や方針・新人看護研修制度

について、事務局長より職員の心構えや病院組織についての講

義を受けました。組織の一員として、病院と看護局の理念を意識し、地域住民のニーズに応えられる医

療の提供が求められます。委員会でも、患者・家族へ安全で質の高い看護を提供するための研修を準備

しています。専門職として成長していけるよう共に学び切磋琢磨していきましょう。 

                                   


