
看護局スキルアップ委員会ニュース 

『看護局の展望 研修』 

研修会実施報告 

 
日時  ：令和 4年 12月 22日（木） 17：00～17：30 

対象者 ：全体研修 

参加者数：40名 

目標  ：社会における看護界の動向及び当院看護局の現状とビジョンについて 

 

 

＜講師の紹介＞ 

  

看護局長 

     

 

 

 

 ＜内容＞ 

 

はじめに、看護局の現状と病院が目指すべき役割

とビジョンについてご講義をいただきました。少子

高齢化が進み、看護職不足となっています。その中

でも、看護職員の人材確保に向けて院内の関連部署

へ働きかけを行っていただいており、院長をはじめ

各部署から看護局へ支援体制が整えられていると

いう話をお聞きすることが出来ました。人材には限

りがあり、働きやすい環境を整えていくためには、

人を育成する必要があり、お互いが成長しあえる関

係が大切であるという話が印象的でした。病院が目

指す目標に向かうために、看護局が求められる役割を個々が認識し、地域住民の要望に応えていくため

には、一人ひとりが看護の専門性を高め、さらに信頼される看護職員を育成していく事が大切であると

改めて感じました。 

講義の最後には、新病院設立の候補地と新病院の構想についての話や、給与体制の改善についての話

など今後の活力となる嬉しい話も聞くことができました。これからも、看護局全体で力を合わせて、病

院や看護局の目標に向かって前進していきたいと思います。 

                 


