
看護局スキルアップ委員会ニュース 

『リーダー研修①』 

研修会実施報告 

 
日時  ：令和 4年 9月 14日（水） 8：30～12：30 

対象者 ：ラダーⅠ取得者かつ BLS研修修了者 

参加者数：11名 

目標  ：リーダーの役割を担うために必要なスキルを学び、リーダーとしての自己の課題

と解決方法を学ぶ 

 

＜講師の紹介＞ 

2階 A病棟 

係長 

4階 A病棟 

係長 

 

 

 ＜内容＞ 

  

 今回の研修では、まず各々が「理想のリーダー像」

を描くことから始まりました。その後講義を聴き、

リーダーの役割とは何か、リーダーにとって必要な

スキルは何か、自分はどういうリーダーになりたい

のか、を学ぶことができました。また医師へ報告す

る際には、スタッフからの情報をそのまま医師へ報

告するのではなく、緊急性を考慮した上で、要点を

まとめて医師へ報告することの重要性を学びまし

た。「社会人基礎力」では各々が自己分析を行い、

自己の強み・弱みを知り、今後の課題を見いだすこ

とができました。 

今回の研修を通して、チームで協力して看護していくことや、リーダーとして部署全体を把握し、ス

タッフに的確な指示を出す判断力が必要であること、を学びました。今後リーダー業務を行っていくに

あたり、壁に当たることも多々あると思います。そんなときには今回の研修内容を思い出してください。

そしてこれからも、自己の「理想のリーダー像」を忘れることなく、先輩方のサポートを受けながら、

沢山の経験を積み、成長していってほしいと思います。今後の活躍に期待しています。 

 


